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Axa Prioritard 6: Educatie si competente / OS 6.6 fmbundtd;irea competentelor personalului didactic din invdtamdntul preuniversitar
n vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor $i a unei scoli incluzive

Titlu proiect: ”Profesori competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si implementarea de instrumente motivationale i didactice

inovatoare in mediile educationale defavorizate din Regiunea Sud-Est”. IMD-ProfSkills

Cod proiect: POCU 73/6/6/105301
Beneficiar: Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati - DPPD
Perioada si locul de implementare — 14 mai 2018 - 13 iunie 2020, Regiunea Sud-Est

METODOLOGIE PENTRU SELECTIA SI INREGISTRAREA
GRUPULUI TINTA

n cadrul proiectului

”Profesori competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si implementarea de instrumente motivationale
si didactice inovatoare in mediile educationale defavorizate din Regiunea Sud-Est”
IMD-ProfSkills,

Cod SMIS: 105301

Preambul

Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana, prin Fondul Social European, Programul
Operational Capital Uman, Axa Prioritara 6 — Educatie si competente, Prioritatea de Investitii 10i
Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul
prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, non formale si
informale pentru reintegrarea in educatie si formare, Obiectivul Specific 6.6: Imbunatatirea
competentelor personalului didactic din invatamantul pre universitar in vederea promovarii unor
servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.
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1. CADRUL GENERAL

1.1. Prezenta metodologie reglementeaza procedura de selectie si inregistrare a Grupului Tinta
(GT) in cadrul proiectului POCU/73/6/6 ,Profesori competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si
implementarea de instrumente motivationale si didactice inovatoare in mediile educationale defavorizate
din Regiunea Sud-Est” al carui beneficiar este Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati prin
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD).

1.2. Grupul tinta al proiectului

Grupul tinta (GT) al proiectului este format din 120 de cadre didactice provenite din 5 institutii
de invatamant, parteneri asociati in proiect, Semnatari ai acordului de parteneriat, apartinind Regiunii
Sud-Est. Scolile partenere precum si numarul cadrelor didactice care vor face parte din GT sunt
urmatoarele:

Scoala Gimnaziala Speciala ”Constantin Pufan”, Galati — 50 cadre didactice;

Scoala Profesionala Speciala "Emil Garleanu”, Galati — 28 cadre didactice;

Scoala Gimnaziala Speciald ”Constantin Paunescu”, Tecuci, jud. Galati — 12 cadre didactice;
Scoala Gimnaziala ”Ton Petrovici”, Tecuci, jud. Galati — 10 cadre didactice;

Scoala Gimnaziala nr.1, sat Slivna, comuna Beresti, jud. Galati — 20 cadre didactice.

Numarul de locuri repartizat fiecarei scoli partenere poate avea o variatie de +/— 5 cadre
didactice, in functie de situatiile neprevazute aparute pe perioada de implementare a proiectului (stare de
sanatate, motive personale, etc.).

AN NN NN

GT va include urmatoarele categorii:
v" personal didactic din invatdimantul preuniversitar;
v’ manageri scolari.
Grupul tintd din categoriile personal didactic din invatdmantul preuniversitar va reprezenta cel putin
80% din totalul persoanelor sprijinite in proiect.

Conditiile de eligibilitate pentru a deveni membru in GT sunt:

e cadre didactice care apartin uneia din cele cinci institutii de ITnvatdmant partenere in proiect,

e cadre didactice care nu sunt in categoria suplinitori, cu exceptia cazului in care managementul
institutiei asigura stabilitatea acestora pe post in scoala partenerd pentru minimum 2 ani

e cadre didactice care parcurg integral etapele de inscriere si inregistrare in GT si respectad
prevederile prezentei metodologii
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Tn cadrul prezentului proiect, nu pot face parte din grupul tinti:
v' cadrele didactice care nu apartin uneia din cele cinci institutii partenere;
v’ cadrele didactice suplinitoare, care nu au siguranta stabilitatii pe post in scoala partenerd pentru
minimum 2 ani.

Beneficiarul proiectului va asigura o selectie transparenta si nediscriminatorie a membrilor GT,
in conditiile mentionate mai sus si a indeplinirii indicatorilor asumati in proiect (minim 50% femei). Tn
procesul de selectie se va promova egalitatea de sanse, combaterea discrimindrii pe criterii de origine
rasiald sau etnicd, religie sau credintd, handicap, varsta sau orientare sexuald si a dificultatilor de acces
de orice tip si asigurarea accesului egal la serviciile oferite.

Membrii grupului tinta al proiectului vor beneficia de urmatoarele avantaje:

v' formare in domeniile educatiei incluzive, comunicarii si consilierii psihopedagogice pentru elevii cu
risc educational, strategiilor didactice inovative si motivationale in procesul educational si
managementului calitdtii in scolile din mediile defavorizate, prin intermediul a 3 programe acreditate
CNFP, cu cate 48 de ore si 12 credite profesionale fiecare;

v mentorat educational pentru scolile din medii defavorizate prin desfasurarea unui program de 21 de

ore si a unui program suport de creare a retelei de mentori in scolile partenere incluzand activitati de

mentorat-tutoriat-consiliere in domeniile tematice ale proiectului;

program de schimburi de bune practici — workshop-uri;

sprijin Tn bani pentru realizarea la clasa a stagiilor de practica;

burse de performanta pentru rezultatele Tnregistrate in reducerea si prevenirea abandonului scolar si

cresterea calitatii activitatii didactice;

v premii pentru rezultate deosebite in domeniul incluziunii scolare si a cresterii calitatii procesului
educational.

AN

2. ETAPELE DE VERIFICARE A CONDITIILOR DE ELIGIBILITATE,
SELECTIE SI INREGISTRARE AGT

Selectia grupului tintd se va realiza cu respectarea prevederilor Contractului de finantare a
proiectului, a legislatiei europene si nationale, precum si a instructiunilor specifice ale AM POCU, pe
baza analizei si evaluarii dosarelor de candidatura depuse de persoanele care se vor inscrie.

Vizibilitatea procedurii de selectie va fi asigurata prin publicarea metodologiei de selectie si a
etapelor specifice acesteia pe site-ul proiectului administrat de beneficiar - Universitatea “Dunarea de
Jos” din Galati - DPPD.
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Verificarea eligibilititii, selectia si inregistrarea membrilor grupului tinta se vor realiza in
trei etape:

Etapa | constd in exprimarea intentiei candidatilor de inscriere in grupul tinta al proiectului prin
completarea si trimiterea formularului de preselectie online disponibil la adresa IMD-ProfSkills - Formular
de preselectie.

Comisia de selectie si inregistrare GT din cadrul proiectului va analiza continutul formularului
de preselectie completat de fiecare candidat si va realiza o preselectie a celor care indeplinesc conditiile
de eligibilitate. Sunt eligibile cadrele didactice care apartin uneia din cele cinci institutii de invatamant
partenere in proiect si care nu sunt in categoria cadrelor didactice suplinitoare, cu exceptia cazului in
care managementul institutiei asigura stabilitatea acestora pe post in scoala partenerd pentru minimum 2
anl.

Candidatii declarati eligibili si managementul institutiei partenere de unde provin, vor fi
informati prin email cu privire la indeplinirea conditiilor de eligibilitate din etapa | si vor trece in etapa a
doua, cea de selectie In grupul tinta.

Etapa a Il-a consta in selectia grupului tinta. Pot fi selectate in grupul tintd doar persoanele care
au completat chestionarul de preselectie si au fost declarate eligibile in etapa 1. Criteriile de selectie si de
departajare pentru includerea in grupul tinta sunt urmatoarele:

- recomandare pentru participarea in activitatile specifice proiectului IMD-ProfSkills din partea
managementului institutiei de unde provine cadrul didactic;

- principiul “Primul venit, primul servit” pentru candidatii preselectati in prima etapa (in
conditiile respectarii tintei de minim 50% femei), cu exceptia situatiilor cand raman locuri doar
pentru anumite tipuri de candidati, conform indicatorilor proiectului.

Candidatii selectati In etapa a II-a si managementul institutiei partenere vor fi informati prin email si li
se vor solicita documentele aferente dosarului de candidaturd necesar pentru etapa a I1I-a.

Etapa a Ill-a constd in completarea si trimiterea dosarului de candidaturd pentru persoanele
selectate in etapa a Il-a. Acest dosar se va trimite in prima fazia scan online, prin email, pe adresa
oficiald a proiectului dppd.ugal.profskills@gmail.com, pentru verificarea completitudinii si corectitudinii
de catre responsabilul GT, urmand ca dupi verificare si confirmare si fie depus fizic la secretariatul
proiectului cu documente in original si copii dupa acte/diplome certificate de scoala conform cu
originalul.

Componenta dosarului de inregistrare in GT:
1. Cererea de inscriere (se completeaza si se depune modelul de cerere care se regdseste in Anexa 1),
2. Cartea/buletinul de identitate, Tn termen de valabilitate;
3. Certificat de nastere,
4. Certificat de casatorie/divort, dacd este cazul,;
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5. Adeverinta de angajat al institutiei de invatamdnt partenerd in proiect, cu precizarea statutului
de personal didactic din invatamdntul preuniversitar, personal didactic cu atributii manageriale,
manager scolar;

6. Decizie 1SJ de angajare pe post;

7. Diplome de studii absolvite;

8. Recomandare din partea managementului scolii partenere;

9. Formularul de inregistrare in grupul tinta (Anexa 8);

10. Declaratia privind evitarea dublei finantari (se completeaza si se depune modelul de declaratie
care se regaseste in Anexa 2);

11. Declaratia pe propria raspundere privind apartenenta la grupul tintd corespunzator
indicatorilor din proiect (se completeaza si se depune modelul de declaratie care se regaseste in
Anexa 3);

12. Declaratia de consimtamdnt privind prelucrarea datelor cu caracter personal (se completeaza
si se depune modelul de declaratie care se regaseste in Anexa 4);

13. Alte documente doveditoare (numai la solicitarea expresa a beneficiarului) care sa ateste
apartenenta la subcategoriile de GT.

Lipsa unuia dintre documente, precum si neindeplinirea criteriilor de eligibilitate, selectie si
Tnregistrare descrise anterior conduce automat la neinscrierea candidatului in grupul tinta al proiectului.

Pe parcursul derularii proiectului candidatii declarati admisi in GT vor furniza si alte documente
care pot fi solicitate ca urmare a specificului deruldrii proiectului sau a aparitiei unei noi legislatii in
domeniu.

Candidatii selectati in etapa a IlI-a si managementul institutiei partenere vor fi informati prin
email si vor fi inclusi in grupul tinta al proiectului IMD-ProfSkills pentru a participa la activitatile
prevazute conform calendarului oficial.

In cazul neprevizut al retragerii unor candidati din GT din motive personale (sinitate precara,
sarcind, evenimente nefericite in familie, etc) pe parcursul derularii proiectului, acestia vor fi inlocuiti cu
alte cadre didactice din institutiile partenere, care respecta conditiile de eligibilitate si care vor parcurge
integral etapele prevazute in prezenta metodologie.

ITI. DISPOZITII FINALE

Responsabilul cu formarea, gestionarea si comunicarea GT al proiectului va analiza si evalua
dosarele candidatilor, iar finalizarea procesului de recrutare se va realiza in conformitate cu criteriile din
prezenta Metodologie.

Selectia candidatilor are la baza principiul egalitatii de sanse si principiul nediscriminarii si se
realizeazd fard conditionari, deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de rasa,
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nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, situatie sau responsabilitate familiala si
alte asemenea criterii care pot conduce la acte de discriminare directd sau indirectd, precum si cu
respectarea cerintelor impuse de Ghidul solicitantului — Conditii specifice.

La preinscierea, selectia si inregistrarea persoanelor in GT, se va monitoriza individual procesul
de inregistrare, urmarindu-se astfel realizarea indicatorilor de GT asumati in cererea de finantare si
deveniti obligatorii prin semnarea contractului, respectand egalitatea de sanse si gen.

Informatiile colectate pentru persoanele inregistrate in grupul tintd se vor inscrie intr-o baza de
date, astfel incat datele sa fie centralizate (pista de audit) la nivelul intregului proiect.

Prezenta metodologie a fost dezvoltati si aprobatdi in cadrul proiectului in luna iunie 2018.
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Anexa 1

CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul/a..............cooiiiiininniee .., cu domiciliul/resedinta 1n

.................................................................................... ,nhascut/dladatade ..........coeeevveeennnnnnn.,, buletin/
carte de identitate seria .............. s N, CNP e, , telefon
.............................. , o emails i, cadru
didactic la institutia de INVALAMANT ..ot ,

solicit Tnscrierea in calitate de participant in cadrul procedurii de selectie si inregistrare a grupului tinta
aferent proiectului POCU ,,Profesori competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si implementarea de
instrumente motivationale si didactice inovatoare in mediile educationale defavorizate din
Regiunea Sud-Est - IMD-ProfSkills”, Cod SMIS: 105301, implementat de catre Universitatea
“Dunarea de Jos” din Galati prin Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic.

Imi exprim disponibilitatea de a participa la toate activititile cu grupul tintd din cadrul
proiectului ”Profesori competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si implementarea de instrumente
motivationale si didactice inovatoare in mediile educationale defavorizate din Regiunea Sud-Est -
IMD-ProfSkills ”, Cod SMIS: 105301.

Data, Nume si prenume,

Semnatura,
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Anexa 2

DECLARATIA PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANIARI
Subsemnatul/a............oooiiiiiie , cu domiciliul/resedinta In
.................................................................................... , nascut/a la data de ...............ccvveeeveennen.,, buletin/
carte de identitate seria .............. N 1 | G Ly CNP , cunoscand prevederile

art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, in calitate de participant in cadrul procedurii de selectie a
grupului tinta aferent proiectului POCU ,,Profesori competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si
implementarea de instrumente motivationale si didactice inovatoare in mediile educationale
defavorizate din Regiunea Sud-Est (IMD-ProfSkills)”, Cod SMIS: 105301, implementat de cétre
Universitatea "Dundrea de Jos” din Galati declar pe propria raspundere ca:

- nu am mai beneficiat de finantare din fonduri nerambursabile pentru activitdtile propuse in
cadrul acestui proiect;

- nu beneficiez de finantare din fonduri nerambursabile POCU, Axa Prioritard 6 — Educatie si
competente, Obiectivul Specific 6.6: Imbunititirea competentelor personalului didactic  din
invatamantul preuniversitar in vederea promovdrii unor servicii educationale de calitate orientate pe
nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.

Data, Nume si prenume,

Semnatura,
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Anexa 3

Declaratia pe propria raspundere
privind apartenenta la grupul tinta

Subsemnatul/a..............coiiiiiiiiececneereseeseeeees, . €U domiiciliul/resedinta  in
.................................................................................... ,hascut/aladatade .........ceceuuvvveeeeeennneee., buletin/
carte de identitate seria .............. nr:. 5 CNP , cunoscand

prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, in calitate de participant in cadrul procedurii
de selectie a grupului tintd aferent proiectului POCU ,,Profesori competenti in scoli incluzive.
Dezvoltarea si implementarea de instrumente motivationale si didactice inovatoare in mediile
educationale defavorizate din Regiunea Sud-Est (IMD-ProfSkills)”, Cod SMIS: 105301,
implementat de catre Universitatea "Dundrea de Jos” din Galati, declar pe proprie raspundere, sub
sanctiunea falsului in declaratii, ca informatiile furnizate cu privire la incadrarea in categoriile de grup
tinta ale proiectului sunt adevarate si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca AM POCU are dreptul sa-mi
solicite documente doveditoare in scopul verificarii si confirmarii acestora in cadrul proiectului IMD-
ProfSkills.

Data, Nume si prenume,

Semnatura,

UNIVERSITAS
P o

GALATIENSIS

-0-



<

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* 5 Xk

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European - Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa Prioritard 6: Educatie si competente / OS 6.6 fmbundtd;irea competentelor personalului didactic din invdtamdntul preuniversitar
n vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor $i a unei scoli incluzive

Titlu proiect: ”Profesori competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si implementarea de instrumente motivationale i didactice

inovatoare in mediile educationale defavorizate din Regiunea Sud-Est”. IMD-ProfSkills

Cod proiect: POCU 73/6/6/105301
Beneficiar: Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati - DPPD
Perioada si locul de implementare — 14 mai 2018 - 13 iunie 2020, Regiunea Sud-Est

Anexa 4
DECLARATIE DE CON SIMTAMANT
cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a................coiiiiiiiieeeeee, ceeeeensycu domiciliul/resedinta  1n
.................................................................................... , nascut/a la data de ..o,
buletin/carte de identitate seria .........., nr:... s CNP , In calitate de
participant in cadrul procedurii de selectle a grupulul tinta aferent proiectului POCU ,,Profesori
competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si implementarea de instrumente motivationale si
didactice inovatoare in mediile educationale defavorizate din Regiunea Sud-Est (IMD-
ProfSkills)”, Cod SMIS: 105301, implementat de catre Universitatea "Dunarea de Jos” din Galati,
declar pe propria raspundere ca imi dau acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu
caracter personal pe care le-am introdus in Formularul individual de inregistrare a grupului tinta, iar
aceste date corespund realitatii.

Prin prezenta declar ca sunt de acord cu datele cuprinse in prezenta Declaratie si in Formularul
de inregistrare la proiect sa fie utilizate in conformitate cu Legea 677/2001 privind protectia persoanelor
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu prevederile
Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private n
sectorul comunicatiilor electronice transpusa in legislatia nationala prin Legea 506/2004.

Inteleg ci orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine
avantaje patrimoniale sau de orice altd naturd este pedepsit conform legii, declar cad nu am furnizat
informatii false documentele prezentate si Tmi asum responsabilitatea datelor continute in dosarul de
candidatura, garantand cd datele furnizate sau actuale, reale, corecte si complete si ma angajez ca, in
eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de candidatura
depus, sa anunta echipa de proiect si sa aduc o copie a actelor doveditoare.

Am luat la cunostintd ca datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential,
conformitate cu prevederile legale In vigoare privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Data, Nume si prenume,

Semnatura,
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Anexa 8

Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020

Cod SMIS proiect: 105301

Axa Prioritara 6: Educatie si competente

Titlu proiect: Profesori competenti in scoli incluzive. Dezvoltarea si implementarea de
instrumente motivationale si didactice inovatoare in mediile educationale defavorizate din
Regiunea Sud-Est (IMD-ProfSkills)

OIR/Ol responsabil: Ol POCU-MEN, REG SUD-EST

Sectiunea A. La intrarea in operatiune
Date de contact:

INUIME S PIeIMUIMIE: .......ooiiiiiiiiiii et e e s e neennneane e
AAIeSa OMICTIIUS ...
Locul de resedinta: ...
TIETON e
E - e

Data intrarii In operatiune: ...

Zona:

Urban

Rural
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Localizare geografica:
T LT SO

T 1<) PP UPPR
Unitate teritorial admiInISTTATIVA: ....coovieeeiee e e e e et e e e e e e et e ee e e e e e eeeeeee e aeeeeeeeeeenrnaaeeeeeeeeeenes

- Gen:

Masculin

Feminin

- Varsta:

Persoanai cu varsta sub 25 ani

Persoand cu vérsta cuprinsa intre 25 si 54 ani

Persoand cu varsta peste 54 de ani

- Categoria de Grup Tinta din care face parte

- Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata

Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer
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Somer de lungd durata

Persoana inactiva (inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi etc.)

Alta categorie de inactivi In afara de cei din educatie si formare

- Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)

Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Studii postliceale (ISCED 4)

Studii superioare (ISCED 5)

Studii superioare (ISCED 6)

Studii superioare (ISCED 7)
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Studii superioare (ISCED 8)

fara ISCED

- Persoana dezavantajata:

DA

NU

Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in

intretinere

Participanti care trdiesc in gospodarii alcdtuite dintr-un parinte unic cu copil

aflat in intretinere

Migranti

Participanti de origine straina

Minoritati

Etnie roma
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Alta minoritate decat cea de etnie roma

Comunitati marginalizate

Participanti cu dizabilitati

Alte categorii defavorizate

Persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa

Niciuna din optiunile de mai sus

Data:

Semndtura participant Semnatura responsabil cu
inregistrarea participantilor

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la
Utilizarea si prelucrarea datelor personale
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